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Suport-ES na luta em defesa do
Portus

O presidente de nosso Sindicato, Ernani Pereira
Pinto, e o nosso diretor Sandy Roberts Junior
estiveram em Brasilia nos ultimos dias 18 e 19 de
novembro participando ativamente de eventos em
defesa do PORTUS.

No dia 18, o diretor Sandy participou do Grupo de
Trabalho (GT) organizado pela FNP, ANAPAR e
UNAPPORTUS com o objetivo de definir as etapas
para a elaboracdo de uma proposta sustentdvel
para o Plano de Beneficios Portus 1 (PBPP1). O
compromisso, alinhado com a diretoria da PREVIC,
é de encaminhar um novo processo negocial para
uma solucdo definitiva ao PORTUS.

Nos dias 18,19 e 20, além da eleicdo da FNP, o
presidente do SUPORT cumpriu uma agenda
corrida de interesse de todos os portudrios, na
Federagdo Nacional dos Portudrios (FNP), na
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica e na
Secretaria Nacional dos Portos (SEP).Os objetivos
foram de formular propostas para a solugdo do
PORTUS, entre outras medidas relativas a gestdo
das Companhias Docas. Dessas discussdes ficaram
definidos pontos fundamentais que serdo
trabalhados e defendidos junto ao Governo
Federal.

O presidente do Suport-ES participa de reuniéo na FNP

Na reunido, o GT elencou 4 premissas
fundamentais no processo de constru¢ao de uma
nova proposta para a solugao do PORTUS:

Saldamento do Plano de Beneficios Portus 1:
O saldamento do plano PBPP1 tera como base
de cdlculo proporcionalizando o valor dos
beneficios.

Repactuagdo: O PBPP1 serda parametrizado
com a finalidade de ajustar corre¢des e manter
no futuro um plano de beneficios equilibrado.

Criacdo de novo plano: De imediato criar um
novo plano de beneficios, desvinculado do
PBPP1, possibilitando que centenas de novos
portuarios possam também pertencer a um
plano de previdéncia, com possibilidade de
criagdo de uma nova entidade.

Nova governanga (Gestdio do Portus):
Implantagdo de modelo de gestdo enxuta,
porém com capacidade de blindar os novos
Planos de Beneficios com eficiéncia e baixo
custo administrativo.




Medidas importantes para o futuro dos
trabalhadores

Outras medidas importantes para o futuro dos trabalhadores portudrios foram discutidas nas
reunides que aconteceram na Casa Civil e na Secretaria Nacional dos Portos (SEP), referentes ao
PORTUS e a gestao das Companhias Docas. Entre os pontos abordados estao:

Indicacdo da Secretaria Executiva da SEP, com a participagdo dos portuarios
Indicacdo gestores das Companhias Docas, com a participagao dos portuarios
Reformulagdo dos estatutos das Companhias Docas a revelia dos trabalhadores
Convengdo 137

Aposentadoria especial

Representatividade sindical

Categoria diferenciada

Didlogo social

PCCS - CODESA e CODEBA

Guarda Portudria

Porto de Rio Grande — suspencdo da delegac¢do para o Estado

Macei6 — ACT

Cabedelo — processo de retorno dos funcionarios portudarios para unido em Brasilia.

Trabalhadores sendo alocados em Org3os Federais do Estado

Estamos ainda no inicio
das agbes, porém o
objetivo é de termos uma
proposta acabada para o
PORTUS para ser
defendida junto ao
Governo Federal. Essa
nova estratégia demonstra
o compromisso de todas
as entidades sindicais e
associagdes com O nOsso
futuro. Fiquem ligados
acompanhando as nossas
agoes.

Representantes dos trabalhadores se reinem na Casa
Civil, no Planalto em Brasilia

SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PUBLICOS.
O PORTUS E PATRIMONIO DOS PORTUARIOS E OS PORTOS PUBLICOS DO POVO BRASILEIRO.

Acesse nosso site: www.suport-es.org.br




