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OfJur. 021/2014.

Vitoria — ES, 25 de novembro de 2014.

Ao Orgdo Gestor de M&o-de-Obra do Trabalho Portudrio Avulso no Espirito Santo.
Att.
Gerente Executivo

Sr. Julio César Freitas Rangel

Informamos a Vossa Senhoria que os TPAs — Trabalhadores Portudrios Avulsos Assocliados ao
SUPORT abaixo mencionado entrardo em gozo regulamentar de férias nos meses de DEZEMBRO/2014
e JANEIRO/2015, conforme segue:

12 Quinzena/DEZ: José Luiz de Souza Rebello
12 Quinzena/DEZ: Edmar Alves da Paixdo

2% Quinzena/DEZ: Edmar Alves da Paixdo

2% Quinzena/DEZ: José Luiz de Souza Rebello
29 Quinzena/DEZ: Odorico Felix Giugni

29 Quinzena/DEZ: William Filho de Souza

2% Quinzena/DEZ: Edvaldo Guerreiro Figueiredo
29 Quinzena/DEZ: Wellingfon Lyra

29 Quinzena/DEZ: Jairo Elpidio de Oliveira

2% Quinzena/DEZ: Romildo Scrio Miranda

29 Quinzena/DEZ: Walmiki Loureiro Muniz
12a 31/12/2014 — Luiz Fernando Giuberti
14/12/14 a 02/01/2015 — Hélio Hozano Pires
22/12/14 a 05/01/2015 — Paulo Messias Aires

Pelo exposto, requer a concessdo, bem como a liberagdo do pagamento das rubricas mais o 13° (décimo

terceiro) saldrio das referidas férias.

Sem mals, agradecemos a atengdo dispensada e despedimo-nos com nossas cordiais saudagoes

sindicarls.

Kleber Stein

Diretor da Secretaria de Assunfos Juridicos
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