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Sindicato dos Trabalhadores Portudrios, Portuirios Avulsos e com Vinculo

Of. n°® 498/2016

Vitéria = ES, 30 de novembro de 2016.
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 17° REGIAO

PROC. REGIONAL I RABALHO 1/ REGIAO -
MD SR. ESTANISLAU BOZZI Para: SETOR DE RECEBIMENTO, REGISTRO E AUTUACOES -

URGENTE: 2.17.000.010491/2016-64
30/11/2016 16:40:34

EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR CHEFE DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

O SINDICATO DOS TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM
VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS DO ESPIRITO SANTO - SUPORT, pessoa juridica
de direito privado, entidade de classe representante dos trabalhadores portudrios
avulsos em com vinculo empregaticio nos portos deste Estado, inscrito no CNPJ n°
39.780.861/0001-75, no Cadastro de Enfidades Sindicais do Ministério do Trabalho e
Emprego sob o n° 46000007229/96, com sede e Departamento Juridico na Rua José
Marcelino, 55, Centro, Vitéria, ES, CEP 29015-120, vem NOTICIAR tratamento
antiisondmico adotado pela Diretoria da Companhia Docas do Espirito Santo na
selecdo de trabalhadores para participarem da Implementagdo do VIMIS (Vessel

Traffic Management Information) no Porto de Vitdria.

Segundo informacdes constantes do proprio site da CODESA na internet, o VIMIS €
um sistema de auxilio eletrdnico & navegacdo, com capacidade para prover a

monitoracdo ativa do tréfego aquavidrio.

O site informa ainda que o objetivo do sistema & ampliar a seguranca da vida
humana no mar, a seguranca da navegacado e a protegcdo ao meio ambiente nas
dreas em que haja intensa movimentacdo de embarcacdes ou risco de acidente

de grandes proporcoes.

SO rti-esS._ org .|

H&, na CODESA, a datividade de Programacdo de Navios que cuida do y

procedimento de entrada e saida, atracacdo e desatracacdes de navios,
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exercida pelos Técnicos de Nivel Médio ou Técnicos Porfudrio (para os que
aderiram ao novo Plano de Cargos e Saldrios), fungdo que € afeta a

Coordenacdo de Programagdo — CODPRO.
Essa atividade ndo estd vinculada atualmente & Guarda Portudria, portanto.

Além disso, a Cldausula Sexagésima Sexta do ACT vigente garante aos
trabalhadores de todas as categorias representadas pelo SUPORT/ES o direito de
terem ciéncia das mudancas tecnoldgicas realizadas e de participarem dos
programas de treinamento para capacitacdo dos funciondrios para as mudangas

introduzidas nas atividades da empresa:

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA

A CODESA dara conhecimento ao SUPORT das mudangas tecnoldgicas, racionalizagoes e
reestruturagdes organizacionais, comprometendo-se a continuar desenvolvendo programa de
treinamento compativel, visando a recolocagéo e o reaproveitamento dos empregados em fungéo
das mudangas introduzidas, observada a legislagéo vigente.
A formacdo para operacdo do VTIMIS, entretanto, foi ofertada apenas aos
trabalhadores da guarda portudria e, ainda, por indicacdo do Sindicato da
Guarda Portudria, como consta da Comunicacdo Interna em anexo o que, de
uma mesma vez, viola a clausula Sexagésima Sexta do ACT 2016/2017 e os
principios da isonomia e impessoalidade a que esta vinculada a CODESA, pela sua

natureza de empresa de economia mista federal.

A aceitacdo de indicacdo de trabalhadores pelo SINDIGUAPOR traz sérios indicios
de prdtica antisonomica em prejuizo dos trabalhadores de outras categorias
profissionais, pratica violadora da liberdade de associacdo. Maior gravidade ainda
quando essa aceitacdo é restrita a uma entfidade quando na verdade ha frés
entidades representativa dos empregados da empresa, o que caracteriza a

pratica também como antisindical.

Assim, em razdo da patente iregularidade do procedimento, com violagd@o a
principios que regem a administracdo publica, viclacdo ao pactuado em Acordo
Coletivo de Trabalho, e pela pratica antisindical e antisonomica que se constitui

em aceitar indicacdo de Sindicato para compor grupo restrito de frabalhadores

SuUupori-es.org.-bpr
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para participar de selecd@o para capacitagdo em nova funcdo a ser implantada
na empresa, o SUPORT/ES requer a adocdo pela Procuradoria Regional do
Trabalho das medidas cabiveis para coibir os atos ilegais, especialmente, pela
abertura de inquérito civil pUblico para apuracdo do fato noticiado e posterior

ajuizamento da medida judicial competente.

Justifica-se o pedido de urgéncia ante a constatacdo de que o procedimento de
selecdo de trabalhadores acima denunciado j& se enconfra em estado
avancado, requerendo medidas que paralisem o processo evitando danos de

dificil reparacado.

Desde j& colocamo-nos a disposicdo do Ministério Publico do Trabalho para os

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Saudacodes Sindicais,

—

T - T —e
Ernani Pereir to

Presidente do SUPORT/ES

Arqg. 08902/2016.
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