ﬁ,ﬁ- e Orgéo de Gestido de Mio de Obra do Trabalho Portuario
Beatrits Gants Avulso do Estado do Espirito Santo

Vitéria— ES, 15 de setembro de 2021.

EDITAL
TVV — Terminal de Vila Velha SA

O Orgéo de Gestéo de Mao de Obra do Trabalho Portuario Avulso informa aos Trabalhadores
Portuarios Avulsos, registrados no OGMO-ES, que o TVV-TERMINAL DE VILA VELHA esta
ofertando 15 (quinze) vagas para o cargo de AUXILIAR DE OPERAGOES, conforme
especificagdes abaixo.

Fica aberto o prazo de 15/09/2021 A 30/09/2021 para os TPAs interessados se inscreverem
no setor de cadastro/registro do OGMO-ES.

O processo de selegéo sera feito pelo TVV, que entrara em contato com os inscritos.

QUADRO DE CARGOS E VAGAS:

Cargo Vagas

Auxiliar de Operacgdes 15

1) PRE-REQUISITOS DAS VAGAS

e Disponibilidade para trabalhar em turno.
e Nao haver sofrido nenhuma sangdo disciplinar, aplicada pelo OGMO-ES, de grau
grave ou gravissimo, nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicagédo deste Edital.

e Auxiliar de Operagoes
Atribuigdes

Auxilio total nas atividades de recepcédo, retirada, embarque, descarga, atracacdo e
desatracagédo de navios, movimentagoes de portaria, bem como, unitizagées e desunitizagées
manuais em areas de armazém, lonamento de cargas gerais, servigcos ligados aos cais e
operagbes de navios, abertura de portas de contéineres [w1][A2][A3], engates e desengates
de materiais operacionais, bem como engatar e retirar castanhas dos contéineres, limpeza e
servicos gerais, obedecendo as normas e padrées estabelecidos pela empresa, ligados a
legislagao vigente aplicavel ao Terminal.

Qualificagoes necessarias:

e Formacéo: ensino médio completo, expedido pelo MEC;
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Remuneragdo: Salario base: R$ 1.554,52 (hum mil, quinhentos e cinqiienta e quatro reais e
cinquenta e dois centavos) + R$ 388,63 (trezentos e oitenta e oito reais e sessenta e trés
centavos), conforme disposto na clausula 10 do Acordo Coletivo de Trabalho vigente entre
TVV e 0 SUPORT.

2) CONTRATO:

A selegéo tem por objetivo o preenchimento de até 15 (quinze) vagas no Quadro de Pessoal
do TVV, na modalidade de contrato de trabalho regido pela CLT, mediante as seguintes
condigoes:

e Beneficios: Plano de Previdéncia Complementar, Assisténcia Médica e Odontolégica,
Seguro de Vida em Grupo, Refeigédo, Vale Alimentagéo, Transporte, Auxilio de Material
Escolar e demais beneficios previstos no Acordo Coletivo de Trabalho vigente entre
TVV e 0 SUPORT.

3) SELECAO:

O processo de selegdo dar-se-a em atendimento aos critérios usuais da empresa, com base
nos seguintes procedimentos principais:

Inscri¢des (ficha de inscrigcéo anexa)

Cadastro na plataforma de recrutamento e selegéo;
Avaliagao dos pré-requisitos;

Testes de conhecimentos: portugués e raciocinio l6gico;
Teste pratico;

Entrevista Técnica e Comportamental.

Avaliagéo Psicologica.

Avaliagao Médica.

As etapas seréo vencidas considerando os seguintes procedimentos:

e (Cada etapa do processo sera eliminatoria.

e Os testes de conhecimentos serdo feitos por meio de provas no sistema mliltipla esco-
lha. As provas serdo preparadas e aplicadas pelo setor de Recursos Humanos do
Terminal Vila Velha S/A ou por empresa por ela contratada.

e A nota minima exigida para teste de conhecimento (raciocinio légico a e portugués) se-
ra Igual ou superior a 7 (sete).

e A nota minima exigida para teste pratico sera igual ou superior a 7 (sete).

e As entrevistas serdo feitas individualmente, por entrevistadores do Terminal de Vila Ve-
Iha S/A.

e A avaliagéo Psicologica sera realizada por consultoria especializada contratada pelo
TVV.

e Os exames Médicos Admissionais seréo os realizados usualmente pelo TVV para ad-
miss&@o do seu quadro de pessoal, com a avaliagéo sendo concluida por meio de pare-
cer do Servico Médico do Terminal de Vila Velha S/A.
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4) ANEXOS:

login,

FICHA DE INSCRIGAO

L_ _ DADOSPESSOAIS % |
Qual cargo pleiteado: Data de hoje: / /

Nome Completo:

Nome do Pai:

Nome da Mée:

CPF: RG: Estado onde tirou RG:
Telefone Fixo: Telefone Celular;

Data Nascimento: Idade: Local de Nascimento:

Endereco:

Bairro:

Escolaridade: No momento estuda®?

Cursos realizados:

Estado Civil:
Possui filhos: ( )Sim ( ) Ndo Quantos? idade:
Possui algum conhecido na Log-In Logistica? ( )Parente { )Amigo

' Nome e setor onde trabalha:

o _ DOCUMENTOS OBRIGAT
Anexar copia dos seguintes documentos:

1- copia RG / CNH;

2- copia CPF;

3- copia do comprovante de residéncia;

4- declaragéo que comprove nenhuma aplicagédo de sangées disciplinares;
5- copia do comprovante de conclusdo de escolaridade;

Assinatura do candidato:

Atenciosamente,
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