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Decisao liminar

Justica determina que Codesa
cancele demissao de 43
funcionarios; entenda

Sob pena de multa, TRT concedeu liminar determinando que trabalhadores sejam
reintegrados. Eles eram concursados, mas foram demitidos em 2019
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Armazéns da Codesa no Cais Comercial da Porto de Vitaria. Crédito: Codesa/Divulgacao

A Justica do Trabalho
determinou a reintegracao
liminar de 43 funcionarios
concursados da Companhia
Docas do Espirito Santo
(Codesa) que foram demitidos
no ano de 2019, sob pena de
multa diaria no valor de R$ 1.000
por trabalhador.

Entre os anos de 2017 e 2018, a estatal registrou um déficit de R$ 43 milhoes. No
primeiro semestre de 2019, a autoridade portuaria apresentou um déficit
aproximado de mais R$ 7 milhoes. Em julho daquele ano, a Codesa publicou duas
portarias anunciando a necessidade de contencao de gastos e apontando o corte
de funcionarios como alternativa.



Além de buscar o reequilibrio das contas, o foco em se tornar mais enxuta e
eficiente também tinha o objetivo de tornar a Codesa mais atrativa parao
mercado, ja que o governo federal pretende privatiza-la. Apos o Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) apontar erros no projeto de desestatizacao, o leilao, que
era previsto para este més de novembro, deve ficar para o inicio de 2022,

No acdrdao, datado de 18 de outubro deste ano e divulgado nesta semana, os
magistrados Tribunal Regional do Trabalho (TRT) da 177 regiao acataram recurso
determinaram a "reintegracao liminar dos substituidos, no prazo de cinco dias
ap6s a publicacao, sob pena de multa diaria de R$ 1.000 por trabalhador, limitado
aR$10.000".

Dentre as justificativas,

0 advogado André Moreira, que foi um dos autores do processo, observou que
além desses fatores, os trabalhadores exerciam funcoes exclusivas do poder
pablico, ao atuar junto a autoridade portuaria do Espirito Santo.

“No caso de ser uma companhia que exerce funcao plblica, exerce funcao de
autoridade portuaria, delegada ao poder publico portuario, o trabalhador que
exerce essa funcao nao pode ser demitido, se ele tem a funcao de fiscalizar, de
impor aordem. E todos esses 43 funcionarios eram concursados, alguns deles até
concursados da antiga atividade portuaria antes da Codesa, que foram
aproveitados porela”, destacou o advogado.

Ele pondera que trata-se de uma virada, pois, em outros momentos, a relatora do
processo, desembargadora Ana Paula Tauceda Branco, ja havia se manifestado
contrariamente a acao movida pelo sindicato.

Questionada sobre o processo, a Codesa informou simplesmente que “nao ira se
manifestar sobre o assunto.”

Uma semana depois da publicacao do acérdao, o TRT emitiu uma sentenca para
um processo semelhante, no qual era solicitada a reintegracao de um grupo de 19
funcionarios demitidos pela Companhia Docas. Neste caso, tratava-se deuma
decisao de mérito, e a Justica foi favoravel a Codesa, negando o pedido.

A decisao liminar que exigiu a reintegracao dos 43 trabalhadores demitidos em
2019 ainda pode ter seu mérito analisado.



