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Maré alta A

Vitoria dos metallrgicos

Parabéns aos companheiros metallrgicos que
conquistaram o fechamento da Convengao
Coletiva de Trabalho com a Jurong. Entre as
definicOes, reajuste de 7% para os contratados
até o dia 31 de outubro de 2013. Mas nao foi
facil. Muita luta rolou para chegar até aqui.

Maré baixa v

Saneamento que nao é basico

O que deveria ser bdsico estd 1d no fim da lista de
prioridades dos terminais, Ogmo e porto publico.
InstalagOes sanitarias e dgua potdvel sdo o minimo a
se oferecer aos trabalhadores, exatamente por se
tratar de necessidades basicas e vitais do ser humano.
No entanto, nos deparamos com ambientes
degradantes e prontos para receberem baratas, ratos
e milhGes de bactérias, menos um trabalhador.

Respeito, satide e seguranga

Porque saude e seguranca do portuario é coisa séria,
0 nosso presidente, Ernani Pereira Pinto, defendeu
uma politica voltada para o tema no Férum de
Integracdo das A¢Oes do Grupo de Trabalho de Saude
e Seguranga do Trabalhador Portudrio, nos dias 8 e 9
de abril, em Brasilia. Como palestrante num evento
que teve presengcas da Antag, Fundacentro
SEST/SENAT e Anvisa, Ernani cobrou respeito e
dignidade aos trabalhadores na hora de garantir o pado
de cada dia.

Vergonha do espelho

Os companheiros da Codesa estdo com vergonha de
se olhar no espelho: eles tém de se deparar com
uniformes desgastados, descosturados, e tudo mais
que uma roupa com mais de dois anos de uso pode
apresentar. Mas é simples resolver: basta respeitar o
que diz a Clausula 512 do nosso Acordo Coletivo. “A
Codesa fornecerd dois jogos de uniforme aos
funcionarios anualmente, ou sempre que se fizer
necessario, sendo que as pegas serao substituidas
antes do prazo se houver deteriorizagao.”

1 Codesa quer jogar a Comunicag¢ao do Suport-ES no chao

A Codesa parece que quer colocar a Comunicagdo do Suport-ES no chao,
literalmente. O sindicato flagrou o quadro de avisos, que é disponibilizado para
informativos do Suport-ES, jogado no chdo da entrada do prédio 4, onde fica a
diretoria. Se a Codesa esqueceu, o Suport-ES faz questdo de lembrar: conforme
consta na Clausula 612 do nosso Acordo Coletivo, o quadro de avisos deve estar
fixado em todos os relégios de ponto para informes do Suport-ES de interesse
dos empregados. Ndo é assim que se trata um material feito com tanto
profissionalismo. Sem falar que o quadro é comprado com recurso dos
trabalhadores. Cadé o respeito, Comunica¢do da Codesa?
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