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ASSEMBLEIA APROVA PAUTA DE
REIVINDICAGCOES DOS TRABALHADORES DO TVV

A assembleia realizada na noite desta quinta-feira, 1°, com os trabalhadores vinculados ao TVV, aprovou a
seguinte pauta de reivindicacoes da categoria para o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2024-2025. A empresa
ja foi comunicada via oficio e aguardamos posicionamento para darmos inicio s negociagoes. A participagdo
dos trabalhadores é muito importante na constru¢cdo da pauta, pois é o melhor momento para a categoria
sugerir avancgos que vdo melhorar o ambiente de trabalho pelo préximo ano. Fiquem atentos ao nosso site para

acompanhar as proximas noticias e participem!

1. Manutencgdo de todas as clausulas do acordo vigente e garantia
da data-base.

2. Reposicdo inflacionaria do periodo dos ultimos cinco anos
(2019-2024).

3. Ganho real de 7%.

4. Tiquete-alimentagdo de R$ 1.500,00 e uma carga extra de
tiquete no més do aniversario.

5. Adicional noturno de 50%.

6. Gratificacado de férias de 50%.

7. Curso de pds-graduagdo para o pessoal da area operacional (EAD).

8. Curso de idiomas, segunda graduacao e pds-graduagao.

9. Auxilio-creche/baba para todos os empregados do TVV, sem
discriminagao.

10. Auxilio-material escolar de R$ 1.000,00.

11. Fator divisor de 180 para os empregados da area operacional.

12. Implantar escala de revezamento 2X2 X 4 dias de folga com
adicional de turno de 18%.

13. Escala do Operador III 2X2.

14. Liberagdo de um diretor para o Suport-ES com Onus para a
empresa.
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15. Equiparagdo do salario do Motorista com o Operador 1.

16. Garantia de emprego para os trabalhadores empregados do
TVV, até 24 meses antes da aposentadoria.

17. Taxa assistencial para todos os trabalhadores ndao associados
ao sindicato.

18. Extinguir a desigualdade salarial entre os cargos/pessoas que
exercem a mesma fungao.

19. Autorizacdo para a entidade sindical ajuizar dissidio coletivo de
trabalho, caso malogro nas negociagoes.

20. Retorno da VIX para buscar os funcionarios mais perto de casa,
como na época da pandemia.

21. Férias com as seguintes opgdes: 30 dias corridos ou fracionado
em trés vezes de 10 dias ou duas vezes de 15 dias ou 20 dias e
depois mais 10 dias (flexibilizar).

22. Acréscimo de R$ 50,00 no tiquete referente a hora-extra.

23. Substituicdo dos micro-6nibus por 6nibus maiores ou melhorar
0 espago interno, espaco lateral.

24. Passagens para fazer periddico e treinamentos

25. Concessao de folga no dia do exame periddico.

26. Validade de um ano para o ACT.
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