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TRABALHADORES DO TVV APROVAM
FECHAMENTO DE ACORDO COLETIVO

Com auditério cheio, os trabalhadores do
TVV aprovaram o fechamento do acordo
com a empresa, em assembleia realizada
na noite desta quinta-feira, 26. Dos 74
presentes, 56 aprovaram a proposta e 18
rejeitaram.

Apos varias rodadas de negociagao e
assembleias reprovando as propostas,
conseguimos chegar a avangos
consideraveis para a categoria, que
entendeu ser viavel um entendimento da
seguinte forma:

REAJUSTE DE SALARIOS

1° ano: 4%, retroativo a 1° de margo de
2024.

2° ano: reajuste a partir de 1° de margo de
2025, conforme INPC/IBGE acumulado de
01/03/2024 a 28/02/2025 para salario e
demais clausulas econémicas.

VALE-ALIMENTAGCAO

Reajuste de 8%, o que corresponde a mais
do que o dobro do INPC do periodo,
retroativo a 1° de margo de 2024. Um tiquete
extra em marco de 2025 e reajuste no
mesmo més.

GARANTIA DE TRABALHO PRE-APOSENTA-
DORIA
12 meses.
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ESCALA DE REVEZAMENTO: além da alteracdo do

divisor de 220 para 180, agora também
contempla adicional de turno de 2%. A escala
sera implementada a partir de janeiro de 2025,
com prazo de até trés meses para
parametrizacdo do sistema de folha de
pagamentos para operacionalizacao da escala:

- 4 x 4 (4 dias de trabalho x 4 dias de folga).

- 10 horas de trabalho efetivo + 2 horas para
refeicao/lanche/descanso.

VALIDADE DO ACT: 2 anos

TAXA ASSISTENCIAL: manutencao da taxa para
0s nao sindicalizados. A consciéncia dos
trabalhadores €& muito importante para
reconhecer que o sindicato precisa se manter
vivo para fechar boas negociagoes.
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