Orgao de Gestdo de Mao de Obra do Trabalho Portuario
Avulso do Estado do Espirito Santo

WA g0

= Espirito Santo

Vitéria — ES, 15 de setembro de 2021.

EDITAL
TVV - Terminal de Vila Velha SA

O Orgao de Gestdo de Mao de Obra do Trabalho Portuario Avulso informa aos Trabalhadores
Portuarios Avulsos, registrados no OGMO-ES, que o TVV-TERMINAL DE VILA VELHA esta
ofertando 15 vagas para os cargos de OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PORTUARIOS,
conforme especificagdes abaixo.

Fica aberto o prazo de 15/09/2021 a 30/09/2021 para os TPAs interessados se inscreverem
no setor de cadastro/registro do OGMQ-ES.

QUADRO DE CARGOS E VAGAS:

Cargo Vagas
Operador de Equipamento Portuario 15

1) PRE-REQUISITOS DAS VAGAS

» Disponibilidade para trabalhar em turno.
* Nao haver sofrido nenhuma sangao disciplinar, aplicada pelo OGMO-ES, de grau
grave ou gravissimo, nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo deste Edital.

* Operador de Equipamento Portuario
Atribuicodes

Responsavel pelo atendimento & movimentacdo interna e externa (carregamento e
descarregamento) de contéineres e cargas, operando carreta (cavalo mecanico e
semirreboque) e ou empilhadeira de até 2,5 toneladas (quando habilitado), obedecendo as
normas e padroes estabelecidos pela empresa, bem como normas estabelecidas na
legislacao vigente aplicavel ao TVV e Cédigo de Transito Brasileiro.

Qualificagdes necessarias:

» Formagao: ensino médio completo, expedido pelo MEC:

e« CNH categoria E;

e Conhecimentos / Treinamento: MOPP.
Remuneragao: Salario base: R$ 2.055,93 (dois mil, cinglienta e cinco reais e noventa e trés
centavos) + R$ 513,98 (quinhentos e treze reais e noventa e oito centavos), conforme
disposto na clausula 10 do Acordo Coletivo de Trabalho vigente entre TVV e 0 SUPORT. %

Pigina | de 3
A\

Av. Getulio Vargas, n® 556, Centro, Vitéria/ES - CEP 29.010-420. Prédio anexo ac armazém 3 da Codesa.

Telefone: (27) 3212.6588 - site: www.ogmoes.com.br - e-mail’ ogmoes@ogmoes.com.br %ﬁ“&




ibgwq Orgao de Gestao de Mao de Obra do Trabalho Portuario

Pt e Avulso do Estado do Espirito Santo

2) CONTRATO:

A selegdo tem por objetivo o preenchimento de até 15 (quinze) vagas no Quadro de Pessoal
do TVV, na modalidade de contrato de trabalho regido pela CLT, mediante as seguintes
condigbes:

« Beneficios: Plano de Previdéncia Complementar, Assisténcia Médica e Odontoldgica,
Seguro de Vida em Grupo, Refeicao, Vale Alimentacao, Transporte, Auxilio de Material
Escolar e demais beneficios previstos no Acordo Coletivo de Trabalho vigente entre
TVV e 0 SUPORT.

3) SELECAQ:

O processo de selecao dar-se-a em atendimento aos critérios usuais da empresa, com base
nos seguintes procedimentos principais:

Inscricdes (ficha de inscrigao anexa)

Cadastro na plataforma de recrutamento e selegao;
Avaliacao dos pré-requisitos;

Testes de conhecimentos: portugués e raciocinio logico;
Teste pratico;

Entrevista Técnica e Comportamental.

Avaliacao Psicologica.

Avaliacao Medica.

As etapas serao vencidas considerando os seguintes procedimentos:

o Cada etapa do processo sera eliminatoria.

» Os testes de conhecimentos serdo feitos por meio de provas no sistema multipla esco-
lha. As provas serao preparadas e aplicadas pelo setor de Recursos Humanos do
Terminal Vila Velha S/A ou por empresa por ela contratada.

« A nota minima exigida para teste de conhecimento (raciocinio Iégico a e portugués) se-
ra Igual ou superior a 7 (sete).

» A nota minima exigida para teste pratico sera igual ou superior a 7 (sete).

e As entrevistas serao feitas individualmente, por entrevistadores do Terminal de Vila Ve-
Iha S/A.

» A avaliacdo Psicologica sera realizada por consultoria especializada contratada pelo
TVV.

 Os exames Médicos Admissionais serdo os realizados usualmente pelo TVV para ad-
missao do seu quadro de pessoal, com a avaliagao sendo concluida por meio de pare-
cer do Servigo Médico do Terminal de Vila Velha S/A.
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4) ANEXOS:

login.

FICHA DE INSCRIGAO

| DADOS PESSOAIS

Qual cargo pleiteado: Data de hoje: / /

Nome Completo:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

CPF: RG: Estado onde tirou RG:
Telefone Fixo: Telefone Celular:

Data Nascimento: |dade: Local de Nascimento:
Enderego:

Bairro:

Escolaridade: No momento estuda?
Cursos realizados:

Estado Civil:
Possui filhos: ( )Sim ( ) Nao Quantos? idade:

Possui algum conhecido na Log-In Logistica? ( )Parente ( JAmigo
Nome e setor onde trabalha:

il DOCUMENTOS OBRIGATORIOS.
Anexar copia dos seguintes documentos:
1- copia RG / CNH;

2- copia CPF;

3- copia do comprovante de residéncia;

4- declaracéo que comprove nenhuma aplicagéo de sangdes disciplinares,;
5- copia do comprovante de concluséo de escolaridade;

Assinatura do candidato:

Atenciosamente,

u Carvalho
tivo

Wagner Luj
Gerente
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