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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORT/ES, REALIZADA NO DIA 13 DE JULHO DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE.

Aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, as 16:00 horas
como primeira convocacdo e as 16:30 horas como segunda convocacado
reuniram-se de forma virtual no grupo de watsapp criado exclusivamente
para esse fim devido a impossibilidade da assembleia ser realizada no nosso
auditério por causa da pandemia do coronavirus os frabalhadores
empregados da Sotecplast e associados ao Suport-es, para analisarem,
discutirem e deliberarem sobre o seguinte assunto: AVALIACAO E
DELIBERACAO DA CONTRAPROPOSTA DA EMPRESA - ACT. Por meio de
mensagens de texto e dudios o presidente deu inicio a assembleia virtual
pelas razdes j& informadas no nosso edital de convocagdo no site do
sindicato. Faz solicitacdo que cada um dos listados, fazer o favor de colocar
sua presenca, com sua matricula da empresa, e a partir dai comegaremos G
debater o ponto da pauta, e assim que tiver um numero considerdvel de
presenca, como preconiza nosso estatuto, nds apresentaremos A
contraproposta da empresa, com um minimo de 50% dos presentes,
considerando que a primeira chamada se concretiza as 16 horas e nesse
hordrio vamos passar informes da assembleia para que possamos dar
seguimentos. Foram registrados alguns informes antes do presidente iniciar a
assembleia. Saudacdes dos diretores Jairo silva, Bruno Felz, Carlos Eduardo e
Wanderley presentes na assembleia, além dos diretores Maurilio e Luiz Claudio
que compdem a mesa de negociagdo. Jusfificativa da auséncia da
companheira coordenadora do sindicato, Rochely, por problemas
particulares. O presidente do sindicato, Ernani, sadda a todos e declara
aberta a assembleia. Pede ao companheiro Luiz Claudio que faca a
publicacdo do email, enviado pela Sotecplast, para que a plendria possa
fazer uma andlise, feito isso deveremos iniciar o debate e assim partirmos para
a deliberacdo. Luiz Claudio apresenta a contraproposta da empresa -
Reajuste INPC Maio 2,5% (dois virgula cinco por cento); Cartdo alimentagdo
RS 442,00 (quatrocentos e quarenta e dois reais) Luiz Claudio e Maurilio
convocam os companheiros a se manifestarem sobre a contrapropost
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apresentada pela empresa. Cristiano Figueiredo disse que a proposfciLgi,cu,#w\—~X

empresa t& bem abaixo do que pedimos. Ernani diz que ja tem uma
ponderacdo em relacdo a nossa pauta de reivindicacdo. Alerta a assembleia
que observem o fexto que estd encaminhado e que eles estdo
argumentando confra a nossa proposta. Disse que a empresa sO se
movimentou em razdo da nossa provocacdo, através de oficio, colocando
uma posicdo onde nds temos que estd preparado para a luta. Jeferson
Gomes disse que sua opinido, essa proposta da empresa estd abaixo do que
foi proposto. Que precisamos melhorar significativamente para atender os
dois lados. Uanderson de Deus e Renan concordam com Jeferson. Cristiano
Figueiredo disse que essa proposta significa 12,00 (doze) reais no ticket e 66,00
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(sessenta e seis) reais no saldrio do encarregado. Alecsandro concorda com
Cristiano. Jose Carlos também disse que devemos melhorar essa proposta.
Beto concorda com Jose Carlos. Maurilio esclarece aos companheiros que
essa & a contraposta da empresa, ndo quer dizer que devemos aceitar. Por
isso  estamos aqui, em assembleia, para debater, construir  uma
contraproposta e apresentar para a Sotecplast, numa préxima reunidao.
Cristiano Figueiredo pede para a mesa de negociacdo para relembrar para
ele qual foi a proposta apresentada para a empresa. Ernani responde ao
companheiro, dizendo que o pedido inicial da categoria foi reajuste de 07%
(sete por cento), sendo 3,31% (trés virgula trinta e um por cento) pelo INPC e
um ganho real de 3,69% (trés virgula sessenta e nove por cento), e um reaqjuste
no ticket de 15% (quinze por cento). Jeferson Figueiredo pensa que o valor de
500,00 (quinhentos reais) no tficket pode estd até muito acima, mas que
poderia tentar chegar num valor de 465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco
reais). Cristiano Figueiredo disse que estd fazendo umas contas, e acha que
deve baixar um pouco para 10% (dez por cento) no ficket que cairia para
463,00 reais. Propde e encaminha para os companheiros analisarem se
concordam ou ndo: 05% (cinco por cento) no saldrio e 10% (dez por cento) no
ticket. Ernani responde a preocupacdo de Maurilio dizendo que a assembleia
tem o direito de rejeitar qualquer proposta que esteja muito distante do nosso
pleito inicial ,ou da nossa realidade, principalmente, num segmento onde nos
trabalhamos. No caso especifico de Portocel, na drea portudria, a gente ndo
vem tendo esse impacto que estd em quase toda sociedade, embora na
cadeia produtiva, nés tenhamos o impacto considerdvel. Lembrou aos
companheiros na assembleia, que tem um pontfo onde eles colocaram a
cerca de cinco companheiros, que sdo nossos representados e filiados, mas
precisamos confirmar, que trabalham no TPS, na drea de praia mole, na
Arcelor Mital. Que eles estdo propondo uma jornada de 12 x 36, somente para
esses cinco, e isso & também uma contraproposta que precisa ser analisada,
que precisamos nos posicionar. Ernani lembra aos companheiros presentes, na
assembleia, que o atual governo, com muitos votos dos portudrios, apresentou
algumas medidas provisérias que permite agdes conira os trabalhadores, na
questdo exiraordindria, jornada de frabalho, reducdo salarial, acordo
individual, demissdes dentre outras coisas. Contudo, continua Emani, o
sindicato precisa ter uma posi¢cdo firme em relagdo a isso inclusive, podemos
chegar o ponto de fazer paralisagdes, ou outros movimentos de luta, se for
necessdrio. Por isso, nessa atual politica, ndo € sé de querer; precisamos em
algum momento, temos que tomar uma posicdo como classe, mas com
responsabilidade. Lembrou que tem uma proposta com relacdo ao ticket;
tem outra, de outro companheiro, uma observagdo ao valor percentual de
correcdo do saldrio ao que foi proposto. Ernani pede que analisem e partir dai
ir para o debate. Luiz Claudio registra 14 presentes na assembleia e pergunta
se tem mais alguma proposta. Jeferson Gomes pede para tentar aumentar
mais o ticket e o saldrio. Jose Carlos diz que 10% no ticket e 05% no saldrio &
uma boa ideia. Alecsandro concorda com Jose Carlos. Ernani coloca para a
plendria que tem uma proposta na mesa de 10% no ticket, que eleva para C$
473,00 reais, e 5% no saldrio, ou seja, nem o 07% (sete por cento) pretendido e
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nem os 02.5% (dois virgula cinco por cento) que eles colocaram, mas algo
que valorizaria um pouco mais o saldrio. Traz uma informagdo para os
companheiros, que a Sotecplast € uma prestadora de servigo, diferente do
TVV, por isso, temos que saber até onde o sindicato pode ir, por que a
empresa ndo é detentora total na cadeia, como Portocel, TVV e outros portos.
Lucas acha boa a proposta. Jeferson Gomes e Uanderson, Vanderson
também acham que devemos fechar por essa proposta. Claudiano divergi e
acha que td muito baixa a proposta. Luiz Claudio registra 16 pessoas
participando da assembileia. Ernani abre o processo de votacdo e pergunta a
assembleia se j& pode colocar a proposta de 10% (dez por cento) no ticket e
05% (cinco por cento) no saldrio, por ser aparentemente, a proposta mais
consensual entre os que estdo presentes, lamentavelmente, nem todos os
companheiros podem estar participando, mas a vida segue e é assim. O
nosso procedimento agora, é resolver essa negociagcdo e estabelecer um
novo campo de batalha; continuar evoluindo sempre, nos tempos vindouros e
que o sindicato conquiste esse pleito, dentro daquilo que € possivel e que
estamos almejando. Ernani parabeniza o companheiro pela proposta e
encaminha a votacdo, orientando que os favordveis pela proposta,
construida durante o debate e repetida na sua ultima fala, vota SIM; os
contrarios vota NAO, e aqueles que ndo sdo sim e nem ndo, serdo
considerados voto de ABSTENCAO. Ernani resume: favordvel SIM, contrdrio
NAO e abstencdo. Ernani pede para Luiz Claudio somar os votos e passar
para ele proclamar o resultado. luiz Claudio soma 13 votos sim favoraveis; e 03
abstencdes. Ernani proclama o resultado da votacdo: 13 (ireze) votos
favoraveis a proposta construida na assembleia; 03 (irés) abstencoes.
Considerando nenhum voto contrario. O presidente dd como aprovada a
proposta e diz que amanha o sindicato estard encaminhando o resultado da
assembleia para a Sotecplast. Disse que o sindicato vai continuar com os
trabalhos que precisam ser feitos, garantiu Ernani. Por fim, o presidente sauda
a todos os presentes, inclusive os diretores que estdo participando da
assembleia, lembrando que a assembleia continua em aberto, em caso de
recusa da nossa proposta, voltaremos e tomaremos outra deliberacdo, se
necessario. Declara encerrada a assembleia. Os diretores; Wanderley, Jairo,
Carlos Eduardo, Bruno Felz, Luiz Claudio e Maurilio também saudaram a todos
parabenizando, pelo alto nivel de consciéncia politica no resultado dessa
assembleiaq.

Vitdria - ES, 19 de junhp de 2020.

Diretor Presidente
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