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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO- SUPORT/ES, REALIZADA NO DIA TRES DE FEVEREIRO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, as 09:30 horas em
segunda convocagdo, no Auditério do SUPORT/ES, sito @ Rua Duque de Caxias, n? 121,
Edificio Juel, 42 andar, sala 404, Centro, Vitéria-ES, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria, os trabalhadores portuarios avulsos, associados, representados por este
sindicato, em dia com suas contribuigdes sindicais, assembleia convocada conforme
Edital de Convocacdo publicado no site da entidade, com inicio as 08h30min, em
primeira convocagdo com quérum legal, ou as 09h30min, em segunda convocagdo, com
qualquer nimero de associados presentes para discutirem e deliberarem os seguintes
assuntos: 1 — Acordo Avulsos PORTOCEL. Aberto os trabalhos, o diretor Roberto Aquino
Nunes, abre a Assembleia informando que o presidente do SUPORT-ES, Marildo
Capanema Lopes, ird se atrasar por motivos de saude e agradece a presenca de todos.
Em seguida o diretor Roberto Hernandes faz a leitura da pauta e passa 0s informes da 32
reunido com a Portocel na data de 02/02/2022. Informa que vem insistindo com a
empresa na questdo dos 16% (dezesseis por cento) que foi perdido e que a inflagdo no
periodo que é 18,59% (dezoito virgula cinquenta e nove por cento) e que estdo
discutindo em cima desses valores. A Portocel propde que: 1. Retirada do transporte de
Barra do Riacho; 2. Fundo social + acidente: concedido 1% (24%) + 1,25% sendo 70%
deste indice vinculado a taxa de frequéncia e gravidade de acidentes; 3. Ticket +
Alojamento: proposta de R$48,00 (quarenta e oito reais) e RS 12,00 (doze reais)
respectivamente; 4. Transporte passando para R$86.848,00 (oitenta e seis mil oitocentos
e quarenta e oito reais), reajuste de 5,97% (cinco virgula noventa e sete por cento); 5.
Dirigente sindical passa a ser RS 29.500,00 (vinte e nove mil e quinhentos reais), com
reajuste de 18% (dezoito por cento); 6. Reajuste de 13% (treze por cento) condicionado a
implementacdo da sala de controle em 09/2022. Portocel contextualizou o impacto que
esses processos relacionados ao tema de 11(onze) horas estdo causando para a empresa
e com limite de negocia¢do pediu apoio da categoria no tema. A Portocel acrescentou os
seguintes itens a proposta anterior: 1. Conceder reajuste de 15% (quinze por cento) para
operador e capatazia e 13% (treze por cento) para conferente condicionado a
implementagdo da sala de controle em 07/2022. 2. Bonus especial de ticket extra de
R$100,00 (cem reais) por embarque quem fizer no minimo 18 (dezoito) embarques; 3.
Entradas de novas cargas — volumes adicionais no terminal. O Sindicato contra
argumenta com os seguintes pleitos: 1. Chegar ao salario de R$519,60 (quinhentos e
dezenove reais e sessenta centavos) para operador (ja com encargos) representando um
percentual de 31% (trinta e um por cento) de aumento; 2. Retroagir o ticket a
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janeiro/2022; 3. Reforca o pleito da reposigdo de 01 (uma) hora (mudanca do turno de
redu¢do de 08 (oito) para 06 (seis) horas); 4. Reequilibrio no saldrio de capatazia
equiparado a CCT. Roberto Aquino explica que quanto a fungdo de Conferentes, a
empresa quer tirar o trabalhador do patio para evitar acidentes, porém tem que tirar o
conferente para a recepgao da carga. Informa que atualmente a Portocel tem conferente
proprio, mas iria requisitar o nosso conferente como complemento e que a empresa
quer reduzir a requisicdo de conferentes e que estdo tentando equiparar o saldrio do
operador ao do conferente. O diretor Roberto Hernandes fala sobre melhorias de
salarios, bonus e melhoria no ticket e informa que estamos tentando ampliar o trabalho
em Portocel para que possamos atender a todos os trabalhos e que ndo podemos perder
nenhum mercado de trabalho. Quer atrativo para que o nosso pessoal va para Portocel,
mas que temos que nos preocupar com a reducao do mercado de trabalho aqui, tendo
em vista a privatizagdo da CODESA. O presidente Marildo chegou e comunica seu atraso
por motivos de saude. Marildo informa que vem discutindo com a Portocel a questdo das
perdas conforme havia sido colocado pelos companheiros, tudo para atrair o pessoal
para Portocel. Fala sobre o quantitativo de novas cargas para Portocel que tende a
melhorar e que precisamos defender aquele mercado de trabalho. Em seguida passa a
palavra ao diretor Valmiki Loureiro Muniz que explica que a Portocel quer colocar os
conferentes nas salas, quer acabar com os conferentes de patio mas do jeito que esta
ndo vai dar certo e que a Portocel quer ajuda para essa implementagdo de recepgdo.
Informa que Portocel quer abrir treinamentos para os avulsos e que ndo vai acabar com
o conferente, vai mudar a recepgao atual. Marildo informa que a Portocel quer
automatizar e que isso ndo podemos impedir. Informa que levaremos essas ideias a
mesa de negociacdo. E questionado pela categoria se a empresa concordar fazer 03
ternos como sera o pagamento, Marildo informa terd o mesmo reajuste, igualar as taxas.
Serd levada para aproxima reunido e posteriormente chamaremos nova assembleia. A
categoria propGe 1 conferente em 3 ternos (TPAS que trabalhar 3 ternos, ganhar pelos 3
ternos), mudar o ticket que hoje é refeicdo para o ticket alimentacdo. Marildo informa
que o acordo com a Portocel vai ser de 02 anos, indice dez, data-base sera abril e assim
que tivermos uma proposta convocaremos nova assembleia. Nada mais havendo a
tratar, o presidente agradeceu a presenca de todos, e encerrou a assembleia, as
12h10min, da qual, eu, Roberto Aquino Nunes, lavrei a presente ata, que segue assinada

por mim e pelo presidente.

itdria - ES, 03 de Fevereiro de 2022.

Rob g
Secretarig

berto Aquino Nunes
da mesa
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