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Atenção companheiros que atuam no TVV! 

“Marolinha” da crise de 2009 não 

é motivo para reduzir PR 

O TVV está sinalizando propor apenas três 
salários aos companheiros empregados no 
TVV como Participação nos Resultados 
(PR). Essa foi a mesma proposta feita pela 
empresa em 2009, ano em que houve a 
grande crise mundial, apesar dos lucros 
para os patrões continuarem. 
 
Como a crise não passou de uma 
“marolinha” e a empresa continua batendo 
todos os recordes de produção com lucros 
estratosféricos, nada mais justo que, em 
2010, os trabalhadores tenham melhor 
participação nos resultados, a exemplo de 
2008, quando receberam seis salários. 
 
Por isso, estamos propondo algumas 
mudanças na redação da PR deste ano, 

  

 
como segue abaixo: 
 
Cláusula II 
2.3 – Sobre a questão do acidente de 
trabalho, entendemos que o empregado 
deva ter avaliação plena. 
2.4 – Os empregados desligados sem justa 
causa em 2010 receberão a parcela da PR 
referente às metas corporativas 
proporcionalmente.  
 
Cláusula III 
Sugerimos que sejam excluídas as 
avaliações individuais em função da 
condicionante (“gatilho”) de atingir o valor 
mínimo de R$ 72,1 milhões pela Log-in em 
2010. 
 
 


