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Trabalhador de Portocel é reintegrado  
à empresa após demissão indevida 

 

 

O nosso Departamento Jurídico conquistou, 
junto à Justiça, a reintegração do nosso 
associado Cristiano Souza de Moraes, que tra-
balhava em Portocel e foi demitido, mesmo 
apresentando doenças de natureza ocupacional.  
Ao passar pelo Centro Estadual em Referência de 
Saúde do Trabalhador, por orientação do Suport-
ES, foi aberta uma Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT) e reconhecido o problema.  
Nosso Departamento Jurídico, por intermédio do 
nosso advogado André Moreira, encaminhou 
todos os laudos médicos e justificou o ato 
indevido da empresa na Justiça do Trabalho de 
Aracruz. 
No dia 20 de março, o juiz do Trabalho 
Guilherme Piveti expediu mandado de rein-
tegração e o companheiro voltou às atividades 
no dia 23, assim que a empresa recebeu a 
notificação da Justiça, conforme consta no artigo 
118 da Lei 8.213. 
Essa é mais uma vitória do Suport-ES na 
conquista e manutenção dos direitos dos traba-
lhadores. Eles existem e devem ser cumpridos. 
Estamos aqui para fiscalizar. Vamos avaliar 
melhor o estudo ergomômico realizado pela 
Portocel. 
Há outros companheiros que estão em situação 
similar e os casos estão sendo encaminhados. 

Acesse nosso site www.suport-es.org.br 

 


