ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2020/2022

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO QUE FIRMAM O SINDICATO DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS
AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS
PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SUPORT E
O PEIU SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO SPE
S/A, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, que se constitui no 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO EM VIGOR, de um lado a PEIU — SOCIEDADE DE
PROPOSITO ESPECIFICO — SPE S/A, pessoa juridica de direito privado, arrendatario do
bergo 206 do cais de Paul do Porto de Vitéria, com sede na Estrada Jerdnimo Monteiro, s/
n® Paul, Vila Velha, inscrito no CNPJ sob o N© 02.385.710/0001-02, doravante denominado
simplesmente PEIG, neste ato representado por seus atuais diretores, Presidente Sr.
Walter Arruda Amancio, inscrito no CPF/MF sob o n© 525.409.796-53, e por seu Diretor
Vice-Presidente, Sr. Thiago Grilo Lima, inscrito no CPF sob o n® 076.720.157-45, de outro
lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E
COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO —
SUPORT, doravante denominado simplesmente SUPORT, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ sob o n® 39.780.861/0001-75 estabelecido na Rua José Marcelino,
n® 55, Centro, Vitoria, Espirito Santo, CEP 29.015-120, neste ato representado por seu atual
Diretor Presidente, Sr. Marildo Capanema Lopes, inscrito no CPF/MF sob o no©
473.086.306-25, resoivem firmar o presente 1° TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, no que tange as disposigdes e clausulas que dispdem sobre “Reajuste de Salario
do Ano de 2021"; e “Reajuste de Forma Automatica Sobre Todos os Itens Econémicos”, nos
termos em que segue:
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1 — Concordam as partes que a recomposigao salarial observard a incidéncia do INPC (indice
mais favoravel para o empregado), compreendendo o periodo de 01/07/2020 a
30/04/2021,na ordem de 7,53%, sobre os salarios vigentes de 30/04/2021, considerando
ainda:

e O piso salarial da categoria passa a ser de R$1.550,80 (hum mil e quinhentos e
cinquenta reais e oitenta centavos),

» Os salarios serdo reajustados a partir do més de setembro de 2021;

e Os salarios ja corrigidos serao retroativos e se referem aos meses de maio de 2021 a
agosto de 2021, sendo que o valor resultante sera parcelado em 04 (quatro) vezes, com
o pagamento da 12 parcela junto a folha de pagamento correspondente ao més de
setembro de 2021, a titulo de prémio, observando o pagamento das demais 3 (trés)
parcelas nas respectivas folhas de pagamento dos meses seguintes.

2 - Quanto aos reajustes a incidirem de forma automatica sobre os denominados Itens
Econdmicos dispostos no ACT ora aditado, e isso, a partir da folha do més de novembro de
2021, devera ser observado sobre os itens a seguir disposto, nos seguintes termos:

o Ticket Alimentacdo - O ticket alimentacdo fornecido pela empresa Peiu serd
equivalente a R$51,02 (cinquenta e um reais e dois centavos), totalizando R$1.326,47
(hum mil e trezentos e vinte e seis reais e quarenta e sete centavos), por més, o
desconto em folha sera no valor de R$ 1,35 ( hum real e trina e cinco centavos).

O reajuste é retroativo aos meses de maio de 2021 a outubro de 2021 e serd pago em

4 (quatro parcelas), sendo no entanto pago duas parcelas ja na “recarga do ticket” no
més de novembro de 2021, e as duas restantes junto as folhas de pagamento dos
meses subsequentes, ou seja, uma no més de dezembro de 2021 e outra no més de
janeiro de 2022.

+ Auxilio Creche - A PEIU concedera o beneficio no valor de R$428,82 (quatrocentos e
vinte e oito reais e oitenta e dois centavos),

¢ Auxilio Funeral - A PEIU pagara ao beneficiario do empregado falecido a titulo de
“auxilio funeral”, a importéncia de R$2.653,40 (dois mil e seiscentos e cinquenta e trés
reais e quarenta centavos).
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Em razdo do disposto no presente aditivo, ficam convalidadas as demais disposiges e
cldusulas constantes do Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2022 ndo alteradas ou incluidas
por estes instrumento.

E, por estarem de pleno acordo, as partes assinam o presente 1° Termo Aditivo ao Acordo
Coletivo de Trabalho 2020/2022, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito
legal, juntamente com as testemunhas abaixo.

Vila Velha (ES), 30 de Novembro de 2021.
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PEIU SOCIEDADE DE PROPOSITO ES EC\fF CO SPE S/A

hiago Grilo Lima

SINDICATO DOS TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM
VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
SUPORTY/ES.
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